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I Commissario Straordinario

Alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
Direzione centrale lavoro, formazione,
istruzione e famiglia
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lavoro@certregione.fvg.it

Oggetto: PNRR — Missione 5, C.1., R. 1.1. - Politiche attive del lavoro e formazione
professionale. Esiti della valutazione del Piano di attuazione del programma per
la Garanzia di occupabilita dei lavoratori - GOL

Si fa seguito alla trasmissione della bozza di Piano di attuazione regionale del
Programma Nazionale per la Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL), pervenuta a
mezzo pec in data 25 febbraio 2022, per rappresentare quanto segue.

Al sensi dell’articolo 1, comma 3, del Decreto Interministeriale 5 novembre 2021, di
adozione del Programma GOL, PANPAL ha effettuato la valutazione di coerenza del
Piano regionale con il Programma nazionale. I.’esame si ¢ concluso con esito positivo.

Si comunica altresi che, vista la documentazione prodotta relativa all’adozione di
unita di costo standard (UCS) nell’ambito dei programmi operativi regionali FSE e
assicurata la sostenibilita finanziaria in funzione del raggiungimento del target assegnato
alla Regione, si valida l'utilizzo delle medesime nell’ambito del Programma GOL.
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