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ANALISI DEL CONTESTO SOCIO — ECONOMICO:
LA METODOLOGIA ADOTTATA

Analisi di contesto su ogni OT
(Dati Istat/Eurostat su anno disponibile piu recente)

\ 4

Benchmarking con Italia, regioni del Nord, UE27

\ 4

Valutazione del fabbisogno
finalizzata a fornire elementi di supporto al processo
decisionale nell’individuazione di priorita e obiettivi
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| PRINCIPALI ELEMENTI DI SINTESI DEL
CONTESTO SOCIO-ECONOMICO

Tasso di disoccupazione >15 anni

10,8

7,7 7,7
FVG Regioni UE 27
sviluppate
italiane

Incidenza della disoccupazione di lunga

durata
44.4
- '
FVG Regioni UE 27
sviluppate
italiane

OT 8: OCCUPAZIONE

|Tasso di occupazione 20-64 anni

MIll

Regioni UE 27 Obiettivi PNR
sviluppate Italia
italiane

Tasso di disoccupazione giovanile

26,9

233
FVG Regioni UE 27
sviluppate
italiane
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| PRINCIPALI ELEMENTI DI SINTESI
DEL CONTESTO SOCIO-ECONOMICO

OT 9: INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA’
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| PRINCIPALI ELEMENTI DI SINTESI
DEL CONTESTO SOCIO-ECONOMICO

OT 10: ISTRUZIONE E FORMAZIONE

| Giovani che abbandonano prematuramente la scuola |

= Totale
m Maschi
B Femmine
VG Regioni UE27 Obiettivi PNR
sviluppate
Quota della popolazione 30-34 che ha conseguito un livello di Tasso di scolarizzazione superiore
istruzione terziaria 20-24 anni (2012)

m Totale mMaschi ®mFemmine

81,3

FVG Nordest UE27 Obiettivi PNR VG Regioni Y‘ F

sviluppate uu VENEZIA GIUuA
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| PRINCIPALI ELEMENTI DI SINTESI
DEL CONTESTO SOCIO-ECONOMICO

OT 10: ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Popolazione in eta 25-64 anni che ha
conseguito al piu un livello di istruzione
secondario inferiore (percentuale)

37,8 39,4
25,8
FVG regioni UE 27
sviluppate
italiane

/

FVG regioni UE 27
sviluppate
italiane

» Non occupati che
partecipano
all’apprendimento
permanente (2012)

m Partecipazione degli
adulti ad attivita
formative (2012)

" FRIULI VENEZIA GIULIA
POR 2014 2020



LE PRINCIPALI CRITICITA’

’ FRIULI VBIEIA GIULIA

POR 2014 2020

Trend tasso occupazione (20-64 anni)

Trend tasso disoccupazione (15 anni e pil)
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LE PRINCIPALI CRITICITA’

- |icenza elementare, nessun titolo =—licenza media ——diploma

Tasso disoccupazione per titolo di studio

laurea e post-laurea
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TABELLA DI CONFRONTO CON TARGET EUROPA 2020 - dati 2013

Ambito

Target

Target PNR

Indicat : Itali Centro Nord
prioritario —— EU2020 ltalia 2014 - S
()
c
o
o . . . 69,3%
o Tasso di occupazione 20 - 64 anni 75% 67-69% 67% 59,8% (NE)
3
O
O
n
% Spesa in ricerca e sviluppo sul PIL 3% 1,53% 1,4% (2011) 1,2% (2011) 1,3% (2011)
©
° Emissioni di CO2 rispetto al livello del 1990 -20% -13% 97,2% (2010) 89,72% (2012) 93% (2010)
e
()
g
= Consumi di energia elettrica coperti da fonti
5 sumi dienergia etettrica copert ! 20% 17% 21,9% (2012) | 26,9% (2012) 25,7% (2012)
rinnovabili
e Dispersione scolastica 10% 16% 11,4% 17% 14,1%
o
‘N
=
iz Quota di laureati in eta 30 - 34 anni 40% 26-27% 26,6% 22,4% 23,7% (NE)
;(E
g Persone a rischio poverta 19,3% 20,8% 16,7% 28,4% 16,6% (NE)
o
a
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COERENZA PO FSE CON LE RACCOMANDAZIONI DEL CONSIGLIO UE
AL PNR 2014

U Azioni per rafforzare la tutela sociale dei disoccupati

RACCOMANDAZIONE N.5 U Interventi per migliorare la capacita dei servizi a sostegno dell’occupabilta
dei giovani
- Riforma mercato del lavoro e U Ampliamento dell’offerta di tirocini ed apprendistato
servizi per 'impiego

QO Azioni per migliorare I’accessibilita a servizi di assistenza e cura

U Incentivi alla partecipazione femminile nel MdL

U Sviluppo rete servizi per I'impiego mediante misure di potenziamento del
coordinamento ed efficienza

U Interventi di sostegno a servizi di qualita a favore di nuclei familiari a basso
reddito

- Lotta a poverta ed esclusione
sociale

RACCOMANDAZIONE N.6
O Interventi per migliorare qualita e risultati del sistema scolastico, rafforzare il

Riduzione abbandono scolastico capitale umano, sviluppare nuovi saperi ed innovazioni
e miglioramento competenze

RACCOMANDAZIONE N.3 _— -~ . , Ce - - :
U Azioni per migliorare il coordinamento nei livelli amministrativi e potenziare

. . . le competenze del personale coinvolto
Aumento capacita amministrativa




COMPLEMENTARIETA’ E SINERGIA CON GLI INTERVENTI
ATTUATI A VALERE SU:

% PON Iniziativa Occupazione Giovani

s PON Per la Scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento
% PON Inclusione

% PON Sistemi di politiche attive per 'occupazione

% PON Governance e Capacita Istituzionale
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ADOZIONE DI UN SISTEMA DI GOVERNANCE FONDATO SU PARTECIPAZIONE A TAVOLI AD HOC E
INCONTRI PERIODICI CON | MINISTERI RESPONSABILI DEI PON

DIVERSE TIPOLOGIE DI AZIONI PREVISTE DAI PON (AZIONI DI SISTEMA/PROGETTI PILOTA)

DEFINIZIONE ATTUATIVA DEI PON IN COLLABORAZIONE CON L’AMMINISTRAZIONE REGIONALE




7(
STRATEGIA DEL PROGRAMMA OPERATIVO

Analisi contesto socio-

- o _ _ economico e
Orientamenti, in alcuni casi - Quadro Strategico

anche prescrittivi, pervenuti @* . regionale
dalla CE (Raccomandazioni
al PNR 2013, Regolamenti
Fondi SIE, Position Paper) e
dallo Stato italiano =~
(Accordo di Partenariato, ~
Intesa Ministro Coesione e @
Presidenti Regioni su

allocazione finanziaria e
cofinanziamento)

Selezione degli Obiettivi
tematici (in base a quanto

~ -] prescritto dal Regolamento
(UE) n. 1304/2013 del
FSE)

|




APPROVAZIONE DEL POR FSE 2014-2020
CON DECISIONE C(2014)9883

276.427.814,00 Euro

Dicembre 2014
Lunedi Martedi Mercoledi Giovedi  Venerdi Sabato Domenica /

g L
o]

o

X
20N
8C

85
z



DISTRIBUZIONE FINANZIARIA PER ASSE PRIORITARIO

Asse 4 -4 MLN

Rafforzare la capacita
amministrativa

Asse AT — 11 MLN
Assistenza Tecnica

Investire nelle

competenze e
nell’istruzione ‘

Promuovere

Asse 1 ‘ 'occupazione
143.3 MLN
Asse 2
53.1 MLN
Promuovere l'inclusione ‘
sociale
Totale Programma Operativo FSE y‘ FS

2764 MLN —— Poazo?lilo\z,t?‘gmGIUUA



PIANO DI FINANZIAMENTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO

Sostegno UE

(al lordo della
riserva di
efficacia

dell’attuazione)

Controparte
nazionale
(al lordo della
riserva di
efficacia
dell’attuazione)

Finanziamento
totale
(al lordo della

riserva di efficacia

dell’attuazione)

Tasso
cofinanzia
mento

Dotazione principale (finanziamento
totale al netto della riserva di efficacia
dell’attuazione)

Riserva di efficacia dell’attuazione

Sostegno
dell’'Unione

Contropartita
nazionale

Importo riserva di
efficacia
dell’attuazione
come proporzione
del sostegno
dell’Unione

1 71.650.089,00 71.650.089,00 143.300.178,00 50% 4.478.131,00 4.478.131,00

2 26.537.070,00 26.537.070,00 53.074.140,00 50% 1.658.567,00 1.658.567,00 6,3%
3 32.507.911,00 32.507.911,00 65.015.822,00 50% 2.031.744,00 2.031.744,00 6,3%
4 1.990.280,00 1.990.280,00 3.980.560,00 50% 124.392,00 124.392,00 6,3%
AT 5.528.557,00 5.528.557,00 11.057.114,00 50% 0,0%
TOT 138.213.907,00 138.213.907,00 276.427.814,00 50% 8.292.834,00 8.292.834,00 6,0%

YL FSE



Asse 1

OCCUPAZIONE

FRIULI VENEZIA GIULIA
POR 2014 2020

Politiche attive del lavoro

Garanzia Giovani

Sostegno a giovani, donne, disoccupati di lunga durata
per creazione di impresa e lavoro autonomo

Voucher per la conciliazione
tra lavoro e vita privata

Consolidamento e sviluppo rete EURES




Asse 2

INCLUSIONE SOCIALE

’ FRIULI VENEZIA GIUI.IA

POR 2014 2020

Interventi di presain carico multi professionale
finalizzati all’inclusione lavorativa
el/o abilitazione sociale

()

Potenziamento dei servizi e delle attivita
formative per disabili e soggetti svantaggiati

Buoni di servizio a nuclei familiari con figli minori
in difficolta economiche

Promozione di interventi che favoriscano azioni
imprenditoriali nel campo sociale
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Asse 3

ISTRUZIONE

Formazione di figure professionali in grado di promuovere
I'innovazione all’interno delle imprese, dei centri di ricerca,
delle universita e delle P.A.

Internazionalizzazione dei percorsi formativi
(assegni di ricerca, borse di dottorato, borse di studio)

Aggiornamento delle competenze della forza lavoro

i TSN
NeSS ety
,"a':'zﬂfe employ,
AP ing teanmuory

G SKILLS

Sviluppo dell’offerta formativa superiore post qualifica
e post secondaria tecnico professionale di livello terziario

FRIULI VENEZIA GIULIA
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Asse 4
CAPACITA’ AMMINISTRATIVA

Asse 5
ASSISTENZA TECNICA

Interventi per migliorare le competenze degli
Operatori coinvolti nella gestione dei fondi




