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crescita  economica, “Too Slow for Too Long”
 (Fonte: IMF aprile 2016)
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occupazione in europa

2014 2015 v.p. 2016q1 var. tend.
European Union (28) 226.729 229.319 1,1% 231.289 1,3%
Euro area (19) 149.745 151.340 1,1% 152.624 1,4%
Italy 24.346 24.481 0,6% 24.690 1,3%

Fonte: elab. su dati Eurostat
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tassi di occupazione in europa

Fonte: elab. su dati Eurostat

50

55

60

65

70

75

80

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

EU (28 countries) Germany Greece Italy Target

4



tassi di disoccupazione in europa

Fonte: elab. su dati Eurostat
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tassi di disoccupazione di lunga durata in europa

Fonte: elab. su dati Eurostat
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Imprese in FVG
 (Fonte: Unioncamere 14 giornata economia)

anno Registrate Attive iscrizioni saldi
2009 109.828 98.794 6.256 -856
2010 109.952 98.464 6.871 429
2011 109.658 97.927 6.410 -174
2012 108.530 96.418 5.840 -838
2013 107.418 94.900 6.180 -881
2014 105.205 92.761 5.766 -1.083
2015 104.634 92.020 5.706 -272

2016 (aprile) 104.039 91.536
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imprese attive
 (Fonte: Unioncamere 14 giornata economia)

2014 2015 2015/14

Agricoltura, Silvicoltura e Pesca 14.759 14.378 -2,6%

Commercio 21.507 21.328 -0,8%

Costruzioni 14.832 14.575 -1,7%

Industria 9.966 9.811 -1,6%

Ospitalità 7.935 7.967 0,4%

Servizi alle imprese 17.202 17.306 0,6%

Servizi alle Persone 6.523 6.628 1,6%

Non classificate 37 27

TOTALE 92.761 92.029 -0,8%
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indicatori chiave mercato del lavoro regionale
 2013 2014 2015 2015/2014 
    v.a. v.p. 
Popolazione attiva (15 e oltre) 541,6 537,9 538,7 0,7 0,1%
Occupati 495,5 494,9 495,5 0,7 0,1%
Occupati, dipendenti 391,1 385,4 388,8 3,4 0,9%
Disoccupati 41,8 43,0 43,1 0,1 0,2%
      
Tasso attività 68,3 68,7 69,3 0,6
Tasso di occupazione (20-64 anni) 67,0 67,3 68,1 0,8  
Tasso di disoccupazione 7,7 8,0 8,0 0,0  
      
Assunzioni 181.987 184.177 199.894 15.717 8,5%
Cessazioni 192.435 193.666 199.325 5.659 2,9%
Assunzioni, lavoro dipendente 147.207 151.378 170.691 19.313 12,8%
Cessazioni, lavoro dipendente 153.176 160.162 166.681 6.519 4,1%
Saldi, lavoro dipendente -5.969 -8.784 4.010 12.794
      
Ingressi Lista mobilità L.223/91 3668 6380 3275 -3.105 -48,7%
Cassa Integrazione Guadagni 28.505.548 31.335.146 21.449.666 -9.885.480 -31,5%
  
Ingressi in Did  45.311  43.345   40.673 -2.672 -6,2%
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occupazione
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persone in cerca di occupazione
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tassi di disoccupazione
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assunzioni
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assunzioni, aree di crisi

quota

2013 2014 2015 v.a. v.p. indeterminato

Manifatturiero regionale 28.510 32.078 37.491 5.413 16,9% 19,3%
Sanvitese 8.099 8.665 9.661 996 11,5% 15,9%
Commercio Go e Ts 6.006 6.051 6.543 492 8,1% 20,6%
Montagna Pn e Ud 20.949 20.772 22.396 1.624 7,8% 14,8%
Autotrasporto-logistica-spedizionieri 7.296 6.586 7.462 876 13,3% 18,3%
Edilizia regionale 7.976 7.738 8.798 1.060 13,7% 28,1%

var. 2015/14
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Assunzioni, per cpi
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Assunzioni, per qualifiche
Excelsior Ergonet

Quote 
2015

5.2
8.1 - Professioni non qualificate nel commercio e nei 
servizi 12,8

5.1 2.6 - Specialisti della formazione e della ricerca 10,5

8.1
5.2 - Professioni qualificate nelle attività ricettive e 
della ristorazione 9,8

5.4
5.1 - Professioni qualificate nelle attività 
commerciali 7,3

6.2

6.2 - Artigiani ed operai metalmeccanici specializzati 
e installatori e manutentori di attrezzature elettriche 
ed elettroniche 6,3

3.3

8.3 - Professioni non qualificate nell'agricoltura, 
nella manutenzione del verde, nell'allevamento, nella 
silvicoltura e nella pesca 5,9

16

Relatore
Note di presentazione
5.2 Prof. qualificate nel turismo
3.3 Prof. tecnico amm.ve, finanziarie, commerciali
5.4 Prof. qual. Nei servizi culturali, sicurezza, pulizia



il tempo indeterminato

2013 2014 2015
Assunzioni tempo indeterminato 15.022        13.626   28.569   
Trasformazioni 11.438        9.602 13.198   
Cessazioni 28.119 28.805 28.517
Saldi -1.659 -5.577 13.250
Saldi Nord Est -3.683 -32.584 145.358
Saldi Italia 34.163 -52.137 764.129
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Assunzioni e trasformazioni con esonero
 L. 190/2014
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Assunzioni 18.430 
Trasformazioni 8.926   
Totale 27.356 
quota 65,5%
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Voucher (nel 2015, quasi 5,3 mln
 

venduti)
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Voucher (nel 2015, oltre 50mila lavoratori coinvolti)
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Stock DID
2014 2015 quote 2015 v.a. v.p.

Donne 22.685 21.657 53,2 ‐1.028 ‐4,5%
Uomini 20.657 19.026 46,8 ‐1.631 ‐7,9%

Italiani 33.926 30.868 75,9 ‐3.058 ‐9,0%
CEE 3.201 3.076 7,6 ‐125 ‐3,9%
extra CEE 6.215 6.739 16,6 524 8,4%

da 15 a 24 anni 8.830 8.789 21,6 ‐41 ‐0,5%
da 25 a 34 anni 10.911 10.535 25,9 ‐376 ‐3,4%
da 35 a 44 anni 10.456 9.358 23,0 ‐1.098 ‐10,5%
da 45 a 54 anni 8.588 7.870 19,3 ‐718 ‐8,4%
55 anni e oltre 4.557 4.131 10,2 ‐426 ‐9,3%

Totale 43.342 40.683 100,0 ‐2.659 ‐6,1%
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Stock DID, per cpi
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cassa integrazione

2013 2014
v.a. v.a. v.a. Quota v.a.  %

Ore autorizzate
Deroga 3.469.338 4.611.539 1.774.938 8,3% -2.836.601 -61,5%

Ordinaria 6.664.728 4.822.039 4.041.525 18,8% -780.514 -16,2%
Straordinaria 18.371.482 21.901.568 15.633.203 72,9% -6.268.365 -28,6%

Totale 28.505.548 31.335.146 21.449.666 100,0% -9.885.480 -31,5%

Fte (1:1650 ore)
Deroga 2.103 2.795 1.076

Ordinaria 4.039 2.922 2.449
Straordinaria 11.134 13.274 9.475

Totale 17.276 18.991 13.000

2015 Var. 2015/2014
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cassa integrazione 2015, per province

Gorizia Pordenone Trieste Udine Fvg
Deroga 215.580 486.040 231.357 841.961          1.774.938
Ordinaria 395.363 2.364.775 313.105 968.282          4.041.525
Straordinaria 1.601.016 4.111.954 1.387.081 8.533.152      15.633.203
Totale 2.211.959 6.962.769 1.931.543 10.343.395    21.449.666

Deroga 1% 2% 1% 4% 8%
Ordinaria 2% 11% 1% 5% 19%
Straordinaria 7% 19% 6% 40% 73%
Totale 10% 32% 9% 48% 100%
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primo trimestre 2016, eu
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Occupati.

 

Crescita tendenziale (+1,4%, 
+3milioni in un anno) per tutti i paesi tranne 
Romania. Dal minimo di metà

 

2013,  +6,8 mln. 
Più

 

intensa nei servizi. Il tasso di occupazione 
è

 

tornato ai livelli pre-crisi

 

nel 2015q4.
Disoccupati.

 

Prosegue la diminuzione (-2,1 
milioni ) ma ancora superiore ai livelli 2008. 
Quasi un punto di riduzione del tasso di 
disoccupazione (8,7%), cali per quasi tutti i 
paesi membri. Calo più

 

intenso per la 
disoccupazione di lunga durata.
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primo trimestre 2016, italia

• Occupati. Ottava crescita tendenziale 
(+1,1%, +242 mila in un anno), dovuta 
soprattutto alla componente maschile

 

e 
riguarda soltanto i dipendenti, quasi 
esclusivamente a tempo indeterminato. 
Diminuiscono invece gli indipendenti.

• Disoccupati.

 

Calano per il terzo trimestre 
consecutivo, a poco più

 

di 3 milioni (-215 
mila in un anno). Il tasso di disoccupazione 
passa dal 13,0% del primo trimestre 2015 al 
12,1%, con una contrazione più

 

accentuata 
nel Centro e nel Nord, tra i giovani e i 
laureati;
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primo trimestre 2016, fvg

• Occupazione. netta crescita, 497k 
unità, la variazione tendenziale è

 superiore alle 5mila unità

 
(+1,1 per 

cento). Cresce solo l’occupazione 
femminile. Bene servizi (+8 mila), 
stabile industria in senso stretto, nuovo 
calo costruzioni; Ancora spinta per il 
dipendente, (+7,5k)  flette ancora il 
lavoro indipendente (-2,3);

• Disoccupazione, forte calo, da 47 a 
38mila sia per donne che uomini. Il 
tasso di disoccupazione scende al 7,1%
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primo trimestre 2016, fvg

• rallentamento della dinamica di flusso, con una contrazione delle 
 assunzioni (‐15%) e un intenso calo delle cessazioni (‐21%). Il saldo 

 complessivo rimane pertanto positivo
 

e in ulteriore aumento su base 
 tendenziale, attestandosi a 12,3 mila unità(+8 per cento); 

• Oltre alla prevedibile contrazione delle assunzioni a tempo indeterminato, 
 e di quelli a tempo determinato, rallenta anche il parasubordinato.

• le ore di cassa integrazione autorizzate dall’Inps sono state circa 3,4 
 milioni, in diminuzione del 35% rispetto allo stesso trimestre del 2015. Il 

 calo è dovuto in particolare alla dinamica della Cigs, con oltre 1,6 milioni 
 di ore in meno;

• in aumento i flussi di ingresso in lista di mobilità
 

riferiti alla L. 223/91, che 
 passano da 436 a 479, per lo più

 
relativi all’Industria

 
(312) e alle 

 Costruzioni
 

(62).
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primo trimestre 2016, fvg

• Lo stock di iscritti presso i CpI
 

supera i 100 mila con un 
 aumento dei cosiddetti “disoccupati di lunga durata”

 
(ovvero 

 iscritti da 12 mesi o più), la cui incidenza sul totale è del 56,7% 
• Cala invece il flusso di nuove iscrizioni (DID) con una 

 diminuzione tendenziale di circa 6 punti. 
• La maggior parte delle nuove iscrizioni è

 
riconducibile alla 

 perdita dell’occupazione (77,3%), ed il restante  22,7% è
 relativo a coloro che non hanno precedenti lavorativi 

 documentati (inoccupati), gruppo peraltro in crescita.
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I parametri di spettanza del nuovo esonero biennale

• Durata massima dell’esonero 24 mesi (precedentemente 36 
 mesi)

• Importo massimo/anno dell’esonero euro 3.250,00 
 (precedentemente 8.060)

• Esonero del 40% sulla contribuzione c/azienda con esclusione 
 di quella INAIL (precedentemente 100%).
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tempo indeterminato –
 

gennaio/aprile

2014 2015 2016 v.p.
Assunzioni tempo indeterminato 5.480 9.963 6.117 -38,6%
Trasformazioni 539 455 736 61,8%
Cessazioni 9.063 8.732 8.033 -8,0%
Saldi -3.044 1.686 -1.180
Saldi Italia -26.928 164.349 -33.418

quote
Assunzioni tempo indeterminato con esonero L. 208/2015 1.911              31,2%

Trasformazioni tempo indeterminato con esonero L. 208/2015 708                   96,2%
Totale 2.619              32,6%

Fonte: elab. su dati Inps – Osservatorio sul precariato
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beneficiari trattamenti
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Altri trattamenti  23.891  23.590  23.874  23.600 

Naspi  -    14.123  17.193  17.294 

Aspi  20.745  13.769  11.351  10.255 

Mini Aspi  4.677  2.885  2.652  2.532 

apr 2015 dic 2015 mar 2016 mag 2016

Fonte: elab. su dati Inps
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cassa integrazione, gennaio-maggio
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Voucher
 quasi 2 milioni nel periodo gennaio-aprile 2016
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marco.cantalupi@regione.fvg.it
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