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Avviso relativo a: “Legge regionale 9 dicembre 2016, n. 18 e successive modifiche ed integrazioni, 

articolo 56 commi 21 e 22: procedura di corso concorso interamente riservata al personale interno 

dell’Amministrazione Regionale per la copertura di n. 19 posti di “assistente tecnico” – categoria C 

posizione economica C1 a tempo pieno e indeterminato”. CANDIDATI ESCLUSI E CANDIDATI 

AMMESSI ALLA PROCEDURA 

 

 

Con decreto n. 711/GRFVG dell’11/01/2024 del Direttore del Servizio gestione giuridica del personale è stata 
disposta l’esclusione e l’ammissione dei candidati alla procedura di corso concorso in oggetto. 

 

Tenuto conto delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) 

e del regolamento UE n. 679/2016 (GDPR – General Data Protection Regulation), si comunica quanto segue: 

- Domande pervenute: 46 

- Candidati esclusi: 19 

- Candidati ammessi: 27, con riserva di ulteriori accertamenti in merito al possesso dei requisiti 
prescritti da parte dell’Amministrazione regionale, in qualunque momento, ai sensi dell’articolo 1, 
punti 1.2 e 1.3 dell’avviso a selezione. 

 

Ogni candidato ammesso ed escluso alla presente procedura di corso concorso riceverà nei prossimi giorni 
comunicazione personale. 

 

Seguiranno successivi avvisi in riferimento all’avvio dei previsti corsi di formazione obbligatori come 

contemplati nell’Avviso di selezione. 

 

Per informazioni e chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al Servizio gestione giuridica del personale 
della Direzione generale (tel. 0432555739). 

 

 

 


